
Załącznik  Nr 4
do  Zarządzenia Nr 06 /2021

Dyrektora Gminnego Zakładu Wodociągów i Kanalizacji  w Rzgowie 

z dnia 19 listopada 2021r.

KLAUZULA INFORMACYJNA ART. 13 RODO dla kandydatki/kandydata.

1. Administratorem  podanych  przez  Panią/Pana  danych  osobowych  jest  Gminny  Zakład
Wodociągów i Kanalizacji w Rzgowie (GZWiK), ul. Stawowa 11, 95-030 Rzgów. 

2. Pani/Pana  dane  osobowe  będą  przetwarzane  przez  GZWiK  w  celu  przeprowadzenia
i  rozstrzygnięcia  procesu  naboru  na  stanowiska  urzędnicze  na  podstawie  wyrażonej  przez
Panią/Pana zgody. 

3. W  sprawach  związanych  z  ochroną  danych  osobowych  przysługuje  Pani/Panu  kontakt
z  inspektorem  ochrony  danych  (IOD)  pod  adresem  e-mail:  iod@gzwik.pl oraz
korespondencyjnie: ul. Stawowa 11, 95-030 Rzgów.

4. Pani/Pana  dane  osobowe  aplikacyjne  będą  przetwarzane  dla  realizacji  procesu  naboru  na
stanowiska urzędnicze, aż do momentu zatrudnienia na podstawie wyrażonej zgody art. 6 ust. 1
RODO.

5. Pani/Pana  dane  osobowe  mogą  zostać  powierzone  do  przetwarzania  podmiotom  i  osobom
wspierającym  GZWiK  w  przeprowadzeniu  oraz  rozstrzygnięciu  procesu  rekrutacji,  w  tym
poprzez  systemy  dedykowane  do  kontaktu,  składania  dokumentów,  naboru  oraz
przechowywania dokumentów aplikacyjnych kandydatki/a.do czasu jego rozstrzygnięcia. 

6. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych na podstawie art. 15 RODO, prawo do
ich sprostowania na podstawie art. 16 RODO, prawo do usunięcia, danych na podstawie art. 17
RODO za wyjątkiem przewidzianym ust. 3 lit. b, c, d, e tego przepisu, na podstawie art. 18
RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z za-
strzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, art. 20 prawo do przenosze-
nia swoich danych, na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, za wyjątkiem zgromadzonych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, prawo do cof-
nięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, które-
go dokonano na podstawie wcześniej wyrażonej zgody.

7. Dodatkowo, przysługuje Pani/Panu prawo do złożenia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Da-
nych Osobowych na niezgodnie z prawem przetwarzanie danych. 

8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie określonym przez ustawę Kodeks Pra-
cy oraz Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. O pracownikach samorządowych jest wymagane ce-
lem wzięcia udziału w procesie naboru na stanowiska urzędnicze.

9. Decyzje dotyczące przeprowadzenia oraz rozstrzygnięcia procesu rekrutacji nie będą podejmo-
wane w sposób zautomatyzowany. 

Oświadczam,  iż  zapoznałem  /  zapoznałam*  się  z  treścią  Klauzuli  Informacyjnej  
Art.13 RODO  dla kandydatki/ kandydata na wolne stanowisko urzędnicze Kierownika ds. Eksploatacji
w Gminnym Zakładzie Wodociągów i Kanalziacji w Rzgowie.

……......…………...…..………………
 (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

* niewłaściwe skreślić


